MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PIRRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUX LIAR:

Numero NF 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion Hicendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Progiramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTIATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero corn pcidn y gobiemno del pueblo y para :i pueblo “Estado de Derecho y aut teridad”
Estado de dere tho y cultura de la legalidad.
01020401 Der¢ chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los dere chos humanos

Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos hums nos de todas las personas que se «icuentren en cada territorio munici Jal, sin discriminacion

por condicién aljuna y fomentar la cultura de los d rrechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind “iduos en todos los 4mbitos de la inlemelacion social

apoyando a las rganizaciones sociales que impul an estas actividades.
A02 Derechos -lumanos
102 Derechos |{umanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Ta::a de variacién de quejas atendidas sor violacién a los derechos humaiids.

((# encién a quejas por violacion a los Jerechos humanos presentadas e el afio actual/Atencion a quejas pcr violacion a los derechos humanos presentadas en el afio anterior)-1) *100

Ccnoceer la Tasa de variacion de que as atendidas por violacion a los deiechos humanos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE 1/EDICION: Anual
FACTOR DE COMP#RACION: 10: TIPO DE INDICADOR: Estraté ico
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMINISTRTATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Atencion a quejas por violacion a los lerechos humanos presentadas en ol afio anterior
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VAIRIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIZDIDA TIPO DE OF IZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AlIUAL
Atencion a quejas |or violacion a los dere chos humanos presentadas en el porcmitual No sumable 0.0 0.00 0.20 100.00 100.00
afio actual
Atencién a quejas [ or violacitt a los dere “hos humanos presentadas en el porcentual No sumable 0.0( 0.00 0.(0 50.00 50.00
afio anterior
RESULTADO ESP ZRADO 0.00 0.00 0.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVID/\DES
RELACIONADAS Y £VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Conoceer la Tasa de variiizion de quejas atendidas por viola«ién a los derechos humanos.
Informe anual de la Defer :soria Municipal de Derechos Hume nos.

GESTIONES EN LOS TRES ! MBITOS DE GOBIERNO

TALLERES Y/O CONFEREN _IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO ¥ SOCIAL

v v v ;

O nn e - &

r S B

o uc. M ) CASTILLO SéLé

[_O SOLIS

FECHA DE ELAHDRACION: 24/02/2025

CAPACITACION: ACTUALIZACION EN DERECHOS HUMANOS AL PERSOIIAL DE LA DEFENSORIA
ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 1A DE DERECHOS HUMANOS

Hoja: * de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEMNERAL:
DEPENDENCIA AUX LIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacién H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manu al para la Planeacion, Progiramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST *ATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero corm pcién y gobiemo del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”
Estado de derecho y cultura de Ia legalidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los dere thos humanos

Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos humé nios de todas las personas que se thicuentren en cada territorio munidi sal, sin discriminacion

por condicion aquna y fomentar la cultura de los d wrechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los indiduos en todos los ambitos de la i terrelacion social

apoyando a las Jrganizaciones sociales que impul;ian estas aclividades.
AD2 Derechos -lumanos
102 Derechos | jumanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Ta::a de variacion en el nimero de per onas atendidas por violacion a sus derechos humanos.

((Mimero de personas atendidas por Violacion a sus derechos humanos ¢ 1 el afio actual/Nimero de personé s atendidas por violacién a sus den:hos humanos en el aflo anterior)- 1)*100

Ccnocer la Tasa de variacion en el ninero de personas atendidas por viclacién a sus derechos humanos.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Anual
FACTOR DE COMP£RACION: 10: TIPO DE INDICADOR: Estraté( ico
DESCRIPCION DEL “ACTOR Re giistros administrativos
DE COMPARACION:
LINEA BASE Numero de personas atendidas por vitlacion a sus derechos humanos et el afio anterior
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AHIUAL
Numero de person:is atendidas por violacidn a sus derechos humanos en Porcentual No sumable 0.00 0.00 0.20 100.00 100.00
el afio actual
Numero de person: s atendida ; por violac on a sus derechos humanos en Porcentual No sumable 0.0¢ 0.00 0.9} 50.00 50.00
el afio anterior
RESULTADO ESP :RADO 0.00 0.00 0.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlIUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y £ VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Conocer la Tasa de variaiz6n en el nimero de personas aten idas por violacion a sus derechos 'umanos.
Informe anual de la Defer ;;oria Muncipal de Derechos Huma 1os.
GESTIONES EN LOS TRES {MBITOS DE GOBIERNO

TALLERES Y/O CONFEREN _IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO Y SOCIAL

eI N
8" ‘\ “a %
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IFIH‘ '|q\”|“”lf)
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INESTO CASTILLO SOLIS

CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSO!IAL DE LA DEFENSORIA
ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 31A DE DERECHOS HUMANOS

FECHA DE ELAHDRACION: 24/02/2025

Hoja: i de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRC LLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARID:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEMERAL:
DEPENDENCIA AUX LIAR:

Numero NC 1
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CAL SULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manu al para la Planeacion, Protjramacién y Presupuesto ¢ @ Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basadn en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST*ATEGICOS O DE GESTION 2)26

Eje 1: Cero com pcion y gobierno del pueblo y para | pueblo “Estado de Derecho y aus leridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los dere chos humanos

Engloba los prc vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos humé nos de todas las personas gue se ¢ ncuentren en cada territorio munidi 1al, sin discriminacion

por condicion aijuna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind siduos en todos los ambitos de la interrelacion social

apoyando a las srganizaciones sociales que impul:ian estas aclividades.
A02 Derechos -lumanos
102 Derechos l{umanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Poentaje de capacitaciones en mate *a de derechos humanos

(C ipacitaciones en materia de derech is humanos proporcionadas/Capacilaciones en materia de derechos h 'manos programadas)*100

Ccnocer el Porcentaje de capacitacior 2s en materia de derechos humarn 3

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesbal
FACTOR DE COMP2RACION: 2 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR Re gjistros administrativos
DE COMPARACION:
LINEA BASE C.ipacitaciones en materia de derech s humanos programadas
CA .ENDARIZACION TRIMESTRA |_
VAIRIABLES DL INDICADOR UNIDAD DE MIZDIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AlUAL
Capaditaciones en materia de derechos humanos proporcionadas Capacitaciones Sumable 1.00 0.00 1.0 0.00 200
Capacitaciones en nateria de jerechos h imanos programadas Capacitaciones Sumable 1.0¢ 0.00 1.0 0.00 2.00

RESULTADO ESP:RADO 100.01) 0.00 100.20 0.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA AlIUAL: Conocer el Porcentaje de zapacitaciones en materia de dere :hos humanos
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe trimestral de la D :fensoria Municipal de Derechos H imanos.
METAS DE ACTIVIDADES GESTIONES EN LOS TRES ! MBITOS DE GOBIERNO CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSOI IAL DE LA DEFENSORIA
RELACIONADAS Y #VANCE TALLERES Y/O CONFEREN ©IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO ¥ SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE $1A DE DERECHOS HUMANOS

S | LM J | AL/ l LA/ ' 3
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TIPO DE FICHA: OSFEM Y/ FECHA DE ELADRACION: 24/02/2025 Hoja: | de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRCGRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUX LIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CAL SULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacién H icendaria del Estado de Méxic con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTXATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pci6n y gobiemo del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aus leridad”
Estado de deretho y cultura de la legalidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102 Proteccién y defensa de los derechos humanos

Engloba los prt vvectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos humé nos de todas las personas que se «ncuentren en cada territorio munici ;al, sin discriminacién

por condicion aguna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind iduos en todos los dmbitos de la inlerrelacién social

apoyando a las rganizaciones sociales que impul;an estas actividades.
A02 Derechos -lumanos
102 Derechos | tumanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Po1entaje de asesorias juridicas otorijadas.
(N imero de asesorias otorgadas/Num oo de asesorias registradas) *100
Ccnocer el Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimestal
FACTOR DE COMPZ2RACION: 12; TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR Re giistros administrativos
DE COMPARACION:
LINEA BASE Niumero de asesorias registradas
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |_
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Namero de asesorias otorgadiis ASESORIAS Sumable 30.01) 30.00 30.20 30.00 '120.00
Nimero de asesori is registrac as ASESORIAS Sumable 30.0( 30.00 30.(0 30.00 120.00
RESULTADO ESP :RADO 100.00 100.00 100.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDIADES
RELACIONADAS Y £ VANCE

TIPO DE FICHA:

Conocer el Porcentaje de asesorias juridicas otorgadas.

Informe trimestral de la D :fensoria Municipal de Derechos H 1manos.
GESTIONES EN LOS TRES {MBITOS DE GOBIERNO

TALLERES Y/O CONFEREN _1AS A LOS SECTORES EDUCATIVO ¥ $SOCIAL

CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSOIAL DE LA DEFENSORIA
ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 1A DE DERECHOS HUMANOS

OSFEM

. ERNESTO CASTILI

lo s0L13

FECHA DE ELAHDRACION: 24/0272025

Hoja: « de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PIRESUPUES TARIO:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Pro¢jramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTZATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pcién y gobiero del pueblo y para 1 pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”
Estado de derecho y cultura de la legafidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los dere thos humanos

Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer Jer y garantizar los derechos humz nos de todas las personas que se ¢ ficuentren en cada territorio munici 2al, sin discriminacion
por condicion a'juna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind 'iduos en todos los ambitos de la i terrelacion social
apoyando a las rganizaciones sociales que impul;an estas actividades.

DEPENDENCIA GEMERAL: AD2 Derechos -lumanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos | iumanos
Numero NC 3 No ¢ plica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Po zentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derech s humanos.
FORMULA DEL CALULO: (C 1508 de presuntas violaciones a los terechos humanos concluidos/Cas us de presuntas violaciones a los d :rechos humanos recibidos)*100
INTERPRE TACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesbal
FACTOR DE COMP# RACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AMIUAL
Casos de presunta s violacione s a los den:chos humanos concluidos 0.0 0.00 0..0 0.00 0.00
Casos de presunta:: violaciones a los dert chos humanos redibidos 0.0C 0.00 000 0.00 0.00
RESULTADO ESP:RADO 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlIUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVID/ADES
RELACIONADAS Y £ VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Informe trimestral de curr plimiento en la conclusién de expec ientes en materia de derechos hum anos.
GESTIONES EN LOS TRES £ MBITOS DE GOBIERNO
TALLERES Y/O CONFEREN :I1AS A LOS SECTQRES EDUCATIVO Y S0CIAL

ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 1A DE DERECHOS HUMANOS

CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSOI IAL DE LA DEFENSORIA

FECHA DE ELAIIDRACION: 24/02/2025

Hoja: { de 553




Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basad o en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TEPETLIXPA
PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST *ATEGICOS O DE GESTION 2125

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL: Eje 1: Cero corm peién y gobiemo del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aus leridad”

TEMA DE DESARRCLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Dere chos humanos
PROYECTO: 010204010102  Proteccion y defensa de los dere chos humanos

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO: Engloba los prc vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos humé nos de todas las personas que se «icuentren en cada territorio munici 1al, sin discriminacion
por condicion a'juna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind ‘Aduos en todos los ambitos de la interrelacién social

apoyando a las Jrganizaciones sociales que impul;an estas actividades.

DEPENDENCIA GEMERAL: A02 Derechos -lumanos
DEPENDENCIA AUX LIAR: 102 Derechos | iumanos
Numero NA 11 No ¢ plica ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CAL SULO:

Po :entaje de personas asistentes a l¢:; capacitaciones
(N imero de personas asistentes a las :apacitaciones/Poblacién municipe 1*100

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I1EDICION: Trimest al
FACTOR DE COMP£RACION: TIPO DE INDICAD(R: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CA _ENDARIZACION TRIMESTRZ |_
VARIABLES DL INDICADOR UNIDAD DE MIzDIDA TIPO DE OF IZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de person:is asistenie s a las cap :citaciones 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00
Poblacion Municipz! 0.0¢ 0.00 0.0 0.00 0.00
RESULTADO ESP :RADO 0.0 0.00 0.20 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Con iiancias de participacion.

METAS DE ACTIVIDADES GESTIONES EN LOS TRES £ MBITOS DE GOBIERNO CAPACITACION: ACTUALIZACION N DERECHOS HUMANOS AL PERSOI IAL DE LA DEFENSORIA
RELACIONADAS Y #VANCE TALLERES Y/O CONFEREN ©IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO Y SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 71A DE DERECHOS HUMANOS

neo PAVip @Y AL/
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mfﬂﬂﬁs{’»&snu SOLIS DERECHOS HUMANOS _ERNESTO CASTILLO S0L13 /

TIPO DE FICHA:  OSFEM FECHA DE ELAHIDRACION: 24/02/2025  Hoja: ¢ de 553




Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxicn con sus Municlpios
Manu al para la Planeacion, Progiramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

MUNICIPIO DE TEPETLIXPA
PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST ATEGICOS O DE GESTION 2125

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL: Eje 1: Cero cormy peibn y gobierno del pueblo y para ¢l pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”

TEMA DE DESARRCLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Dere chos humanos

PROYECTO: 010204010102  Proteccion y defensa de los dere chos humanos

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO: Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos hum: nos de todas las personas que se tncuentren en cada territorio munici sal, sin discriminacion

por condicion aquna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los ind*Aiduos en todos los ambitos de la interrelacion social
apoyando a las organizaciones sociales que impul;;an estas actividades.

DEPENDENCIA GEN ERAL: A02 Derechos -lumanos
DEPENDENCIA AUX ILIAR: 102 Derechos | fumanos

Numero NA 12 No i plica ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDIC ADOR: Po zentaje de servidores puiblicos Mur icipales capacitados

FORMULA DEL CAL ULO: (S:nvidores publicos municipales caps citados en materia de Derechos hu anos / Total de Senvidores publice s municipales) *100

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesb al

FACTOR DE COMP# RACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion

DESCRIPCION DEL “ACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |

VAIRIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIzDIDA TIPO DE OF ERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4

META ANIUAL

Servidores publico:: municipales capacita fos en materia de Derechos 0.00 0.00 0.20 0.00
humanos

0.00

Total de Servidores publicos m unicipales 0.0( 0.00 0.(n) 0.00

0.00

RESULTADO ESP :RADO 0.00 0.00 0.20 0.00

0.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Con slancias de participacion

METAS DE ACTIMIDADES GESTIONES EN LOS TRES { MBITOS DE GOBIERNO CAPACITACION: ACTUALIZACION EN DERECHOS HUMANOS AL PERSO! IAL DE LA DEFENSORIA

RELACIONADAS Y £ VANCE TALLERES Y/O CONFEREN : IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO ¥ SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 1A DE DERECHOS HUMANOS

VALIDO ‘(\
T

NESTO CASTILLO SOLIS

Lic. EiP‘EST( ) CASTILLO SOLIS
TIPODE FICHA:  OSFEM

FECHA DE ELAIDRACION: 24/02/2025

Hoja: 7 de 553




Sistema de Coordinacién H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manu al para la Planeacion, Pro¢jramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TEPETLIXPA
PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTZATEGICOS O DE GESTION 2]25

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:
TEMADE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eje 1: Cero corm pcién y gobierno del pueblo y para | pueblo “Estado de Derecho y au: leridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los dere thos humanos

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO: Engloba los prtvectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos hume nos de todas las personas que se ¢hcuentren en cada territorio munidi Jal, sin discriminacion

por condicién ajuna y fomentar la cultura de los d rechos humanos para promover el iespeto y la tolerancia entre los ind?/iduos en todos los ambitos de la interrelacion sodial
apoyando a las rganizaciones sociales que impul:ian estas actividades.

DEPENDENCIA GEMERAL: A0Z Derechos -umanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos | lumanos
Numero NA 13 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Po entaje de campafias de sensibilizi12ién e informacion realizadas
FORMULA DEL CALSULO: (C 1mparias de sensibilizacion e infomiacion realizadas/Campafias de ser sibilizacién e informacion programe das) *100
INTERPRETACION: Ccnocer el Porcentaje de campaiias ¢ & sensibilizacién e informacién real zadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesh al
FACTOR DE COMPZRACION: 2 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR Re gistros administrativos
DE COMPARACION:
LINEA BASE Cimparias de sensibilizacion e inform acién programadas
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |_
VAIIABLES DL INDICADOR UNIDAD DE M!:DIDA TIPO DE OF ERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AIUAL
Campafias de sen: ibilizacion «: informacic realizadas 2 Sumable 1.00 0.00 1.0 0.00 2.00
Campanas de sens bilizacién ¢ informaci¢ n programadas 2 Sumable 1.0C 0.00 1.00 0.00 2.00
RESULTADO ESP ZRADO 100.01) 0.00 100.20 0.00 100.00

DESCRIPCION DE L AMETA AlNUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVID/\DES

Conocer el Porcentaje de ampafias de sensibilizacion e informacion realizadas
Informe trimestral de la D :fensoria Municipal de Derechos H imanos.
GESTIONES EN LOS TRES {MBITOS DE GOBIERNO

RELACIONADAS Y #VANCE TALLERES Y/O CONFEREN X IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO Y SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE 1A DE DERECHOS HUMANOS
,A M P
Lic Et"EM""‘ST'“—O ous DE CHOS HUUN'C ! ErRNESTOCASTILLOSOTIS (/)
TIPO DE FICHA OSFEM s MANOS FECHA DE ELAHDRACION: 24/02/2025

CAPACITACION: ACTUALIZACION EN DERECHOS HUMANOS AL PERSOIIAL DE LA DEFENSORIA

Hoja: ¢ de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:
TEMADE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PIRESUPUES TARIO:

Sistema de Coordinaciéon H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municipios
Manu al para la Planeacion, Progjramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pcidn y gobierno del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01020401 Dere chos humanos
010204010102  Proteccion y defensa de los der¢ thos humanos

Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos humi nos de todas las personas que se (ncuentren en cada territorio municial, sin discriminacién
por condicion ahjuna y fomentar la cuitura de los d :rechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los indaduos en todos los ambitos de la iiterrelacion social

apoyando a las arganizaciones sociales que impul ian estas actividades.,

DEPENDENCIA GENERAL: A02 Derechos -lumanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos | fumanos
Numerc NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Po ventaje de solicitudes de intervenc tn
FORMULA DEL CALISULO: (Shlicitudes de intervencion solventad 1s /Solicitudes de intervencion pres :ntadas) “100
INTERPRETACION: N4,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesh al
FACTOR DE COMP2RACION: NI TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR N,
DE COMPARACION:
LINEA BASE N
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA L.
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solicitudes de inter sencion sol ventadas NA 0.0 0.00 0.20 0.00 0.00
Solicitudes de inter rencion pre sentadas NA 0.0( 0.00 0.00) 0.00 0.00
RESULTADO ESP :RADO 0.0 0.00 0.20 000 0.00
DESCRIPCION DE L AMETA ANUAL: NA
MEDICS DE VERIFICACION: Informe trimestral de la D :fensoria Municipal de Derechos H imanos.
METAS DE ACTIVIDADES GESTIONES EN LOS TRES {MBITOS DE GOBIERNO CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSOIIAL DE LA DEFENSORIA
RELACIONADAS Y # VANCE TALLERES Y/O CONFEREN :IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO Y SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE ilA DE DERECHOS HUMANOS
e M X AHYAD
N NN U
T a 0 = -_ [
. = l"fi.‘.'!'.‘."‘-’i.'*‘.”"
TLI R -
ERNESTU) CASTILLO D E F E N S ‘ e — . ERNESTO CASTILLO SO(!BI

TIPODE FICHA:  OSFEM ORIA MUNICIPAL DE FECHA DE ELAIORACION: 24/02/2025  Hoja: ¢ de 553

DERECHOS HUMANOS




Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Pro¢jramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST *ATEGICOS O DE GESTION 2]25

Eje 1: Cero com pcién y gobierno del pueblo y para :| pueblo “Estado de Derecho y au leridad™

TEMA DE DESARRC LLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEMNERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 3.1
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CAL'ULO:

No :plica

Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01020401 Der¢ chos humanos

010204010102  Proteccién y defensa de los derechos humanos

Engloba los prt vectos orientados a proteger, defer der y garantizar los derechos hume nos de todas las personas que se ncuentren en cada territorio munici Jal, sin discriminacion
por condicién a'quna y fomentar la cultura de los d :rechos humanos para promover el lespeto y la tolerancia entre los ind siduos en todos los &mbitos de la interrelacion social
apoyando a las Jrganizaciones sociales que impulian estas actividades.

AD2 Derechos -lumanos
102 Derechos ! fumanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Po zentaje de cumplimiento de orientaciones caso
(O ‘entaciones-casos revisados y valiciados para conclusion/Orientacione ;-casos en seguimiento) * 100

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimest al
FACTOR DE COMP2 RACION: TIPO DE INDICADAUR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CA_ENDARIZACION TRIMESTRA |
VAIRIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE M::DIDA TIPO DE OFZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AMNUAL
Orientaciones-casc s revisado: y validado: para conclusion 0.00 0.00 0.20 0.00 0.00
Orientaciones-casos en seguir liento 0.0( 0.00 010 0.00 0.00
RESULTADO ESP RADO 0.0n 0.00 0.0 000 0.00
DESCRIPCION DE |L.AMETA AlUAL:
MEDIOS DE VERIFIGACION: Informe trimestral de la D :fensoria Municipal de Derechos H imanos.
METAS DE ACTIVID/\DES GESTIONES EN LOS TRES {MBITOS DE GOBIERNO CAPACITACION: ACTUALIZACION £N DERECHOS HUMANOS AL PERSOIIAL DE LA DEFENSORIA
RELACIONADAS Y £ VANCE TALLERES Y/O CONFEREN ©IAS A LOS SECTORES EDUCATIVO Y SOCIAL ASESORIAS JURIDICAS EN MATE i1A DE DERECHOS HUMANOS
7 £ %‘ =
LIC. ERNESTO CASTILLO SOLIS

TIPO DE FICHA: OSFEM FECHA DE ELABCRACION: 24/02/2025  Hoja: 1( de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRC LLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTIZATEGICOS O DE GESTION 2125

Sistema de Coordinacion H:cendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basady en Resuitados Municipal

Eje 1: Cero com pci6n y gobierno del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aus leridad™

Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servit
01030101 Conviluccion de las politicas de gobiemo

010301010101

Relaciones pubiicas

Incluye las acciznes que favorezcan el desarrollo ¢ ¢ un gobierno democratico que imf ulse la participacién social y ofrezci servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,

para elevar las condiciones de vida de la poblacior .

ADO PRESIDELNCIA
100 Secretaria Particular

Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Ta::a de variacion en la ejecucion de nizcanismos e instrumentos de participacion social.
FORMULA DEL CALULO: ((Necanismos e instrumentos de parti :ipacion social realizados para la cc nformacion de Politicas Piiblicas M. nicipales en el afio actual/Mecanis mos e instrumentos de participacion social realizados
pa 1 la conformacion de Politicas Pub icas Municipales en el afio anterior -1)*100
INTERPRETACION: Ccnocer la Tasa de variacion en la eje tucién de mecanismos e instrumentas de participacion social.
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Anual
FACTOR DE COMPZRACION: 1 TIPO DE INDICADOR: Estraté( ico
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE M :canismos e instrumentos de partic pacién social realizados para la cor formacion de Politicas Publicas Mu nicipales en el afio anterior
CA_ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIzDIDA TIPO DE OF1ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mecanismos e instumentos di: participac on social realizados para la INFORME No sumable 0.00 0.00 0.20 1.00 1.00
conformacion de Politicas Pt licas Munic pales en el afio actual
Mecanismos e instr smentos de: participac tin social realizados para la INFORME No sumable 0.0( 0.00 0.01) 0.50 0.50
conformaci6n de Puliticas Pib icas Munic pales en el afio anterior
RESULTADO ESP ZRADO 0.00 0.00 0.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AHUAL:
MEDIOS DE VERIFIC:ACION:

METAS DE ACTIVID/\ADES
RELACIONADAS Y £VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Mecanismos e instrumen os de participacion social realizado 3 para la conformacion de Politicas Publicas Municipales en el afio antiior

Actas de acuerdo de cadii foro realizado, encuestas, buzone s de opinion ciudadana, estudios e nvestigaciones académicas y socia es, registro de demandas ciudadar a, consulta popular a
través de medios electrdr icos y recepcion de documentos, d rectorios y propuestas en las instar ias auxiliares del COPLADEMUN

ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS

ACTOS CIVICOS

APQOYO DE CONDONACION EES ADMINISTRATIVAS
APOYOS A LA POBLACION

GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO
INFORME DE GOBIERNO

/(Am;ﬂ)m VIDAL VALENG

EC =
DEL AYUNTAMIENTO v

R OMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL

AROYOS FUNERARIOS

EJANDRA VIDAL VALENC 18

FECHA DE ELAB JRACION: 24/02/2025

Hoja: 1' de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

E.JE DE CAMBIO / E. E TRANS\ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUX ILIAR:

Numero NP 1
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CALULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:

FACTOR DE COMP# RACION:

DESCRIPCION DEL “ACTOR
DE COMPARACION:

Sistema de Coordinaciéon H icendaria del Estado de Méxic con sus Municlpios
Manu al para la Planeacion, Progjramacion y Presupuesto ¢ @ Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST *ATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pcién y gobiemno del pueblo y para | pueblo "Estado de Derecho y au: leridad”
Un gobiemo carcano a la gente, el poder de servii
01030101 Conluccién de las politicas de gobiemo
010301010101  Relaciones publicas

Incluye las acciines que favorezcan el desarrollo ¢ 2 un gobierno democratico que img ulse la participacion social y ofrezci servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,
para elevar las condiciones de vida de la poblacidr .
ADO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tat:a de variacién en la participacién ¢ udadana registrada en los mecanis 10s e instrumentos de participaciéi| social

((F awrticipacion ciudadana registrada e - los mecanismos e instrumentos d : participacion social para la confor nacién de politicas piblicas municipales en el afio actual/Participacion ciudadana registrada
en los mecanismos e instrumentos de participacion social para la confori acion de politicas publicas municip iles en el afio anterior)-1)*100

co 1ocer |a tasa de variacion en la pari ipacion ciudadana registrada en s mecanismos e instrumentos de p irticipacion social
Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Anual

32 TIPO DE INDICADOR: Estratég ico
RE 5ISTROS ADMINISTRATIVOS

LINEA BASE Piiticipacién ciudadana registrada er los mecanismos e instrumentos de sarticipacion social para la conforniacion de politicas pablicas municip sles en el afio anterior
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OFZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AMUAL

Participacién ciuda fana regist ada en los rnecanismos € instrumentos de Participacion No sumable 0.00 0.00 0.70 320.00 320.00
participacion social para la cor formacién fe politicas pablicas municipales
en el afto actual
Participacion ciudalana registada en los “1ecanismos e instrumentos de Participacién No sumable 0.0( 0.00 0.(0 160.00 160.00
participacion social para la cor formacion « 2 politicas piblicas municipales
en el aflo anterior

RESULTADO ESP ZRADO 0.00 0.00 0.0 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlUAL:

MEDIOS DE VERIFIGACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y £ VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

conocer la tasa de variacitn en la participacion ciudadana re jistrada en los mecanismos e instrLinentos de participacién social
Listas de asistencia de cz da foro realizado, Encuesta, Estudi:s Solicitudes, Directorio.

ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS GESTION DE RECURSOS PARAE . MUNICIPIO

ACTOS CIVICOS INFORME DE GOBIERNO
APQOYO DE CONDONACIOMES ADMINISTRATIVAS . GACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOY FUNERARIOS

/f,(, ALEMNDR » VIDAL VALENCIA

c ‘er—. AN VIDALVA.LENC;R
| DEL AYUNTAMIENTO |

FECHA DE ELAB(ZRACION: 24/02/2025

Hoja: 1: de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMADE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRCGRAMA PRRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numere NC 1
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CALSULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manu al para la Planeacion, Prog¢jramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Pbf:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST*ATEGICOS O DE GESTION 212§

Eje 1: Cero com pcibn y gobiemo del pueblo y para :l pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”™
Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servii
01030101 Convluccién de las politicas de gobiemo
010301010101 Relaciones publicas

para elevar las condiciones de vida de la poblacior |
ADO PRESIDEINICIA
100 Secretaria Panticular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Po entaje de demandas ciudadanas |)ara la construccion de las politicas plblicas municipales atendidas.

(D :mandas ciudadanas para la constr Liccion de las politicas publicas muricipales atendidas/Demandas ciudi«fanas para la construccién de polilizas piblicas municipales registradiis)*100

Cecnocer el Porcentaje de demandas ¢ iudadanas para la construccion de as politicas piblicas municipales atendidas.

Incluye las acciines que favorezcan el desarrolio ¢ ¢ un gobiemo democratico que img ulse la participacion social y ofrezci servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Semest i
FACTOR DE COMPZRACION: 1320 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Dv:mandas ciudadanas para la constr iccion de politicas publicas municif nles registradas
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIZDIDA TIPO DE OF1ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AHUAL
Demandas ciudade nas para |z construcci in de las politicas pablicas EXPEDICION Sumable 0.00 650.00 0.20 650.00 1 00.00
municipales atendi las
Demandas ciudadayas para la construccion de politicas publicas EXPEDICION Sumable 0.0 650.00 0.(1) 650.00 1300.00
municipales registri das
RESULTADO ESP :RADO 0.00 100.00 0.0 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AHUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVID/ADES
RELACIONADAS Y £ VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Conocer el Porcentaje de Jemandas ciudadanas para la con struccion de las politicas piblicas tr unicipales atendidas.

Registros /Bases de dato s

ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS ‘GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO
ACTOS CIVICOS INFORME DE GOBIERNC

APOYO DE CONDONACIOMN E:S ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOS FUNERARIOS

Ll
C. ALEJANDRA VIDAL VALENC 1A

FECHA DE ELAB/.RACION: 24/02/2025

Hoja: 17 de 553




MURNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:
TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PIRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUX ILIAR:

Numero NC 2
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Pro¢ramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Pbf:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST*ATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pcién y gobiemo del pueblo y para :1 pueblo “Estado de Derecho y aus leridad”
Un gobiemo c2rcano a la gente, el poder de servis
01030101 Corvluccion de las politicas de gobierno
010301010101  Relaciones publicas

Incluye las accines que favorezcan el desarrolio ¢ ¢ un gobierno democrético que imf ulse la participacion social y ofrezc: 1 servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,

para elevar las ondiciones de vida de la poblacior .
ADO PRESIDENCIA
100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Pozentaje de politicas plblicas munic pales realizadas.
(Piliticas publicas municipales realiza: as/Politicas publicas municipales | rogramadas)*100
Ccnocer el Porcentaje de politicas pis icas municipales realizadas,

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Semest al
FACTOR DE COMPZRACION: 65 TIPO DE INDICADCR: Gestién
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE 5ITROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Pu iticas publicas municipales progranadas
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VAIUABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE Mi:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ArUAL
Politicas publicas nwnicipales realizadas sesiones Sumable 0.0 32.00 0..0 33.00 65.00
Politicas publicas n unicipales srogramad is sesiones Sumable 0.0t 32.00 0.41) 33.00 65.00
RESULTADO ESP:RADO 0.00 100.00 0.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META AlUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVID/\DES
RELACIONADAS Y £VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Conocer el Porcentaje de soliticas publicas municipales reali zadas.
Actas de acuerdos y mint fas de trabajo.

ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS ‘GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO

ACTOS CVICOS INFORME DE GOBIERNC
APOYO DE CONDONACION EES ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MUMICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOS FUNERARIOS

3 VIDAL VALENEIA SECR AR
SR o o "; DEL AYUNTA_!IENTO

NDRA VIDAL VALENC (8,

FECHA DE ELABIZRACION: 24/02/2025

Hoja: 14 de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEN ERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 1.1
NOMBRE DEL INDIC ADOR:
FORMULA DEL CALULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacién H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municipios

Manu al para la Planeacion, Pro¢jramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF.M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTZATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero com pcion y gobiemo del pueblo y para :| pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”

Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servii
01030101 Convluccion de las politicas de gobiero

010301010101

Relaciones publicas
Incluye las acciznes que favorezcan el desarmolio ¢ ¢ un gobierno democratico que img ulse la participacion social y ofrezc. servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,

para elevar las condiciones de vida de la poblacior .

ADD PRESIDENCIA
100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Poentaje de actualizacion de las politicas pablicas municipales.

(Pliticas publicas municipales actuali radas / Total de politicas publicas n unicipales) *100

Cecnocer el Porcentaje de actualizacié 1 de las politicas publicas municipa es.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimest al
FACTOR DE COMPZ RACION: 20 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR REFGISRTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Tclal de politicas plblicas municipale: i
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA I_
VAIRIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIZDIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AIUAL
Politicas publicas nwmnicipales actualizadz 5 emision Sumable 5.00 5.00 50 5.00 20.00
Total de politicas pu blicas municipales emision Sumable 5.0( 500 5.00 5.00 20.00
RESULTADO ESP :RADO 100.00 100.00 100.20 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Conocer el Porcentaje de actualizacion de las politicas public as municipales.
MEDIOS DE VERIFICGACION: Actas de acuerdos y mint 'as de trabajo, Listas de asistencia de cada foro realizado, Encuestas, Estudios, Solicitudes.
METAS DE ACTIVIDADES ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO
RELACIONADAS Y £ VANCE ACTOS CIVICOS INFORME DE GOBIERNG
APOYO DE CONDONACION S ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOS FUNERARIOS
[
[ Aw“lrmk y mEm VALENCIA i
TIPO DE FICHA: OSFEM D L AEYCL'RNETTIA' R" EANTO FECHA DE ELAB/ . RACION: 24/02/2025 Hoja: 1! de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUXLIAR:

Numero

12

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALULO:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Prog¢ramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Eje 1: Cero corm peion y gobiermo del pueblo y para :| pueblo “Estado de Derecho y aus leridad”

Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servii
01030101 Corvluccién de las politicas de gobiernc

010301010101

Relaciones publicas

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST*ATEGICOS O DE GESTION 2125

Incluye las acciznes que favorezcan el desarrollo ¢ ¢ un gobierno democratico que img ulse la participacion social y ofrezc: servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,
para elevar las condiciones de vida de la poblacior .

ADOD PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Pozentaje de reuniones con organiza iones civiles o sociales realizadas.
(R :uniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/F suniones con organizaciones civile ; o sociales registradas programad1s) *100

INTERPRETACION: Ccnocer el Porcentaje de reuniones ¢ n organizaciones civiles o sociales realizadas,
DIMENSION QUE ATIENDE: FRECUENCIA DE 1/EDICION: Trimest al
FACTOR DE COMP# RACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Ri:uniones con organizaciones civiles 1 sociales registradas programada
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |_
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MIZDIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AlUAL
Reuniones con org anizacione: civiles o sociales registradas realizadas REUNIONES Sumable 1.00 1.00 1.0 100 4.00
Reuniones con organizaciones civiles o s viales registradas programadas REUNIONES Sumable 1.0t 1.00 1.00 1.00 4.00
RESULTADO ESP :RADO 100.00) 100.00 100.20 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA AlIUAL: Conocer el Porcentaje de euniones con organizaciones civil:s o sociales realizadas.
MEDIOS DE VERIFIGACION: Informe de Actividades, E videncia Fotografica, Directorio.
METAS DE ACTIVIDADES ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS GESTION DE RECURSOS PARA E - MUNICIPIO
RELACIONADAS Y £VANCE ACTOS CVICOS INFORME DE GOBIERNO
APOYO DE CONDONACIOA ES ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOS FUNERARIOS
c % s v.u.et: SECRETARIA c yﬂmm VIDAL VALENC 14
TIPODE FICHA:  OSFEM DEL AYUNTAMIENTO ] FECHA DE ELABCRACION: 24/02/2025  Hoja: 1€ de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRC LLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NA 13
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CAL SULO:
INTERPRETACION:

Sistema de Coordinacion Hicendaria del Estado de Méxici) con sus Municlpios

Manu al para la Planeacion, Progiramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Pbf:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero cormi peitn y gobierno del pueblo y para | pueblo “Estado de Derecho y au: leridad”
Un gobiemo carcano a la gente, el poder de servir
01030101 Coniluccion de las politicas de gobiemo
010301010101  Relaciones publicas

para elevar las condiciones de vida de la poblacior .
ADO PRESIDEHCIA
100 Secretaria Particular
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Pozentaje de propuestas ciudadanas i wcorporadas a las politicas publicas.
P u;;uestas ciudadanas incorporadas i las politicas publicas municipales /Propuestas ciudadanas recibidas ¢ las politicas pablicas municipales) 100
Ccnocer el Porcentaje de propuestas :iudadanas incorporadas a las polit cas publicas.

Incluye las accitnes que favorezcan el desarrollo ¢ 2 un gobiemo democratico que img ulse la participacion social y ofreze: servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE 1/ EDICION: Trimest al
FACTOR DE COMP2RACION: 4 ) TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE 5ISTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Propuestas ciudadanas recibidas a la: politicas publicas municipales
CA _ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF 1ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas ciudad inas incorp dradas a la; politicas publicas municipales reuniones Sumable 1.00 1.00 1.20 1.00 4.00
Propuestas ciudad: nas recibic as a las po iticas piblicas municipales reuniones Sumable 1.0( 1.00 100 1.00 4.00
RESULTADO ESP :RADO 100.00 100.00 100.20 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: Conocer el Porcentaje de sropuestas ciudadanas incorporad is a las politicas publica
MEDIOS DE VERIFICACION: Estudio de Factibilidad. C ucumento de Analisis de las propue stas vecinales de mejoria administ étiva municipal.
METAS DE ACTIVIDADES ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO
RELACIONADAS Y #VANCE ACTOS CIVICOS INFORME DE GOBIERNO
APOYO DE CONDONACION ES ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION APOYOS FUNERARIOS
cﬂ.uwm;wm VALENC 14
TIPODE FICHA:  OSFEM SECRETARIA FECHA DE ELABCRACION: 24/02/2025  Hoja: 17 de 553

DEL AYUNTAMIENTO




MUNICIPIO DE TEPETLIXPA

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxiciy con sus Municlpios
Manu al para la Planeacion, Progjramacién y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basadn en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST ATEGICOS O DE GESTION 2125

EJE DE CAMBIO / E. E TRANS\ERSAL: Eje 1: Cero corm pcidn y gobierno del pueblo y para :{ pueblo “Estado de Derecho y au leridad”

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Un gobiemno carcano a la gente, el poder de servi
01030101 Comluccion de las politicas de gobiemo

PROYECTO: 010301010101  Relaciones publicas

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRRESUPUES TARIO: Incluye las accizines que favorezcan el desarrollo ¢ 2 un gobiemo democritico que img ulse la participacion social y ofrezc:1 servicio de calidad en el marco de egalidad y justicia,
para elevar las condiciones de vida de la poblacior .

DEPENDENCIA GEMERAL: A00 PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUX ILIAR: 100 Secretaria Particular

Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CAL ULO:

INTERPRE TACION:

Poventaje de reuniones institucionale ; realizadas con los COPACI's y aularidades auxiliares para desarrolla las politicas plblicas municipales.

(R :uniones institucionales con los COPACI’s y autoridades auxiliares par 1 desamollar las politicas publicas ninicipales realizadas /Reuniones iiistitucionales con los COPACI s y ¢ utoridades auxiliares
paa desarrollar las politicas piblicas nunicipales programadas)*100

Cenocer el Porcentaje de reuniones ir stitucionales realizadas con los CO “ACI's y autoridades auxiliares par 1 desarrollar las politicas publicas ninicipales.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Trimesb al
FACTOR DE COMPZ RACION: 4 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL “ACTOR Re gistros Administrativos
DE COMPARACION:
LINEA BASE Ru:uniones institucionales con los CO “ACI’s y autoridades auxiliares par1 desarrollar las politicas publicas i unicipales programadas
CA_ENDARIZACION TRIMESTRA |_
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AMUAL
Reuniones instituci »nales con los COPACI’s y autoridades auxiliares para REUNIONES Sumable 1.00 1.00 1.0 1.00 4.00
desarrollar las polit cas publicz s municipa i2s realizadas
Reuniones institucionales con os COPAC s y autoridades auxiliares para REUNIONES Sumable 1.0( 1.00 1.00 1.00 4.00
desarrollar las polit cas publicz s municipa es programadas
RESULTADO ESP :RADO 100.00 100.00 100.20 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA AlIUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVID.\DES
RELACIONADAS Y £VANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Conocer el Porcentaje de euniones institucionales realizada ; con los COPACI's y autoridades z uxiliares para desarrollar las politiciis pblicas municipales.
Actas de acuerdos regist ados en las reuniones institucionale s con los COPACI's y autoridades wuxiliares.

ATENDER LAS DEMANDAS CIUDADANAS GESTION DE RECURSOS PARA E . MUNICIPIO
ACTOS CIVICOS INFORME DE GOBIERNO

APOYO DE CONDONACION ES ADMINISTRATIVAS PROMULGACION DEL BANDO MU MICIPAL
APOYOS A LA POBLACION

i M ARiA . ; AL ‘ ALERCH - abiitl
DEL AYUNTAMIENTO FECHA DE ELABURACION: 24/02/2025

Hoja: 1t de 553




MUNICIPIO DE TEPETLIXP.A

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PRC GRAMA PIRESUPUES TARIO:

Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Pro(jramacion y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTZATEGICOS O DE GESTION 2125

Eje 1: Cero comrt pcién y gobiemo del pueblo y para :| pueblo “Estado de Derecho y au leridad”
Combate a la ¢ Zrupcion.
01030401 Fundibn piblica y combate a la corrupci in
010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion publica

Elevar la calida:| y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo act:s de comrupcion y conflictos de inte 12ses, a través de la seleccion. cap: icitacién,

sensibilizacion, profesionalizacion continua, perma - encia de las personas servidoras |+ Iblicas y logro de objetivos; adems s, promover que todo el personal q je desempefie un
empleo, cargo ) comisién anteponga los principios valores y reglas de integridad que rigen el servicio piblico.

DEPENDENCIA GEMERAL: BOO SINDICAT RAS
DEPENDENCIA AUX ILIAR: 138 Responsal didad y Situacién Patrimonial
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Po zentajes de observaciones derivad:s de auditorias atendidas por las L nidades administrativas.
FORMULA DEL CAL ULO: (N imero de observaciones atendidas ror las unidades administrativas/To al de observaciones derivadas de tuditorias) *100
INTERPRETACION: Ccnocer el Porcentajes de observacioes derivadas de auditorias atendic s por las unidades administrativas .
DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION; Anual
FACTOR DE COMP£RACION: 4 TIPO DE INDICAD{R: Estraté( ico
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMIISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Tctal de observaciones derivadas de iuditorias
CA .ENDARIZACION TRIMESTRA |
VAIIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANIUAL
Numero de observiiciones ate 1didas por 'as unidades administrativas FISCALIZACION No sumable 0.00 0.00 0.20 400 4.00
Total de observacicnes derivac as de audi orias FISCALIZACION No sumable 0.0( 0.00 0.0 400 4.00
RESULTADO ESP :RADO 0.00 0.00 0.20 100.00 100.00
DESCRIPCION DE L AMETA AlUAL: Conocer el Porcentajes d: observaciones derivadas de audit :rias atendidas por las unidades ac ministrativas.
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos e la atencion de observaciones de iivadas de auditorias
METAS DE ACTIVID:\DES COADYUVAR EN EL LEVAN TAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INIMUEBLES ATENCION CIUDADANA
RELACIONADAS Y #VANCE REVISION DE LOS INGRES ©§ REVISION DE LOS EGRESOS
REVISION DE FLUJO DE C4JA GESTION DE APOYOS
P AV AL ACAL ) e
. ws 0\ 8% % N
- = a e
== .
, ABORO ! l I | g
8 A = Begupe g wno
P v /
(L I'" PETLIXPA (I -/
LIC EDGAR FEYES GALVANE 0 o LIC. E REYES GALVAM
, ORGANO INTERNO e 5 ‘

TIPO DE FICHA: OSFEM DE CONTROL M U NICIPAL / FECHA DE ELAB!RACION: 24/02/2025 Hoja: 1¢ de 553




Sistema de Coordinacion H icendaria del Estado de Méxic) con sus Municlpios
Manu al para la Planeacion, Progjramacioén y Presupuesto ¢ 2 Egresos Municipal 2025

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE TEPETLIXPA
PbF:M-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES EST*ATEGICOS O DE GESTION 2125

EJE DE CAMBIO / E.E TRANS\ ERSAL:
TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

Eje 1: Cero com pcién y gobiemo del pueblo y para : pueblo “Estado de Derecho y aut leridad”
Combate a la c:rrupcion.

01030401 Funcion publica y combate a la corrupci in

010304010101  Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion pablica
OBJETIVO DEL PRC GRAMA PRESUPUES TARIO: Elevar la calida:l y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, p do actiis de comupcion y conflictos de inte »ses, a través de la seleccion, capacitacion,
sensibilizacion, profesionalizacion continua, perma - encia de las personas servidoras |+ iblicas y logro de objetivos; adem¢ s, p que todo el personal q ;e desempedie un
empleo, cargo ) comisién anteponga los principios valores y reglas de integridad que rigen el servicio piblico.

BOO SINDICAT JRAS

138 Responsallidad y Situacién Patrimonial

DEPENDENCIA GEM ERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDIC ADOR: Po uentaje de auditorias realizadas a |:s unidades administrativas.
FORMULA DEL CAL ULO: (N imero de auditorias realizadas en ¢| afio/Total de auditorias previstas ¢ realizar en el afio) *100

INTERPRETACION: Ccnocer el Porcentaje de auditorias i alizadas a las unidades administrar i vas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Efiziencia FRECUENCIA DE I/EDICION: Anual
FACTOR DE COMP# RACION: 1 TIPO DE INDICADOR: Estraté( ico
DESCRIPCION DEL “ACTOR RE GISTROS ADMINISTRATIVOS
DE COMPARACION:
LINEA BASE Tctal de auditorias previstas a realiza en el afio
CA_ENDARIZACION TRIMESTRA |
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MI:DIDA TIPO DE OF ZRACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META AIIUAL
Nimero de auditor as realizad 1s en el afi) AUDITORIA No sumable 0.00 0.00 0.20 1.00 1.00
Total de auditorias revistas a “ealizar en :| afio AUDITORIA No sumable 0.0( 0.00 0.1 1.00 1.00
RESULTADO ESP :RADO 0.00 0.00 0..0 100.00 100.00
DESCRIPCION DE LAMETA AlUAL: Conocer el Porcentaje de auditorias realizadas a las unidade: administrativas.
MEDIOS DE VERIFICACION: Informes de auditoria
METAS DE ACTIVID:\DES COADYUVAR EN EL LEVANTAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INI {UEBLES ATENCION CIUDADANA
RELACIONADAS Y £ VANCE REVISION DE LOS INGRES °S REVISION DE LOS EGRESOS
REVISION DE FLUJO DE C4 JA GESTION DE APOYOS
. VALIDO
4 :"
A
LIC. EDGAR R%Es GALVAM
TIPO DE FICHA: OSFEM / FECHA DE ELAB/ . RACION: 24/02/2025 Hoja: 2( de 553






































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































