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ACTA DE LA SEGUNDA SESION DEL COMITE INTERNO DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE MEJORA
REGULATORIA.

EN EL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO SIENDO LAS ONCE HORAS CON DIEZ
MINUTOS DEL DIA VEINTE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO, REUNIDOS, EN LAS
INSTALACIONES QUE OCUPA LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL, UBICADA EN EL
PALACIO MUNICIPAL, PLANTA ALTA, CITA EN AVENIDA MORELOS NUMERO 10; CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 21 FRACCION IV DE LA LEY PARA LA MEJORA REGULATORIA DEL
ESTADO DE MEXICO Y SUS MUNICIPIOS, AS| COMO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS EN LOS
ARTICULOS 28 Y 30 DEL REGLAMENTO MUNICIPAL PARA LA MEJORA REGULATORIA DEL MUNICIPIO
DE TEPETLIXPA, ESTADO DE MEXICO; HABIENDOSE CONVOCADO A SUS INTEGRANTES EN TIEMPO
Y FORMA; SE REUNEN CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA SEGUNDA SESION DEL COMITE INTERNO
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE MEJORA REGULATORIA, BAJO EN
SIGUIENTE ORDEN DEL DIA.

ORDEN DEL DIA

1.- LISTA'Y FIRMA DE ASISTENCIA.

2.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

4.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (ACTA DE INSTALACION DE COMITE INTERNO).

5.- LECTURA, ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION DEL FORMATO 2 DPI: REPORTE TRIMESTRAL
DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL.

8.- ASUNTOS GENERALES.

7.- CLAUSURA DE LA SESION.

PUNTO NUMERO UNO: SE PROCEDE AL PASE DE LISTA, ENCONTRANDOSE PRESENTES LA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL T.AE.T. CAROLINA MANRIQUE RAMIREZ Y LA C.
ARELY VIANEY RIOS LIMA, ENLACE DE MEJORA REGULATORIA DE LA MISMA DIRECCION. ESTANDO
PRESENTES TODOS LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE MEJORA REGULATORIA DE LA DIRECCION
DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE TEPETLIXPA, SE CUENTA CON EL QUORUM
LEGAL PARA LLEVAR A CABO LA SESION Y SE RECABAN LAS FIRMAS, PASANDO AL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

PUNTO NUMERO DOS: DANDO CONTINUIDAD CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, UNA
VEZ QUE SE COMPRUEBA EL QUORUM LEGAL SE PROCEDE A DECLARARLO.

PUNTO NUMERO TRES: DANDO CONTINUACION CON EL SIGUIENTE PUNTO SE DA LECTURA DEL
ORDEN DEL DIA Y SE SOLICITA A LOS PRESENTES QUE AQUELLOS QUE TENGAN A BIEN APROBAR,
SE MANIFIESTAN LEVANTANDO LA MANO, UNA VEZ REALIZADA LA VOTACION ES APROBADA POR
UNANIMIDAD, POR LOS MIEMBROS PRESENTES DE LA COMISION MUNICIPAL DE MEJORA
RELULATORIA, PROCEDIENDO AL SIGUIENTE UNTO DEL ORDEN DEL DIA.

PUNTO NUMERO CUATRO: SIGUIENDO CON EL ORDEN DEL DIA, SE PORCEDE A DAR LECTURA DE LA
ACTA ANTERIOR, DONDE SE INSTALO EL COMITE INTERNO DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION
DE PERSONAL REFERENTE DE LA ADMINISTRACION 2025-2027.
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PUNTO NUMERO CINCO: ANALISIS DISCUSION Y APROBACION DEL FORMATO 2 DPI: REPORTE
TRIMESTRAL DE AVANCE DEL PROGRAMA ANUAL SE PROCEDE A LA LECTURA, LOS INTEGRANTES
DEL COMITE PROCEDEN AL ANALISIS DEL MISMO CABE MENCIONAR QUE EN ESTE TRIMESTRE NO
HAY AVANCE EN CUANTO A LA PROPUESTA PUESTO QUE A PARTIR DEL 29 DE ABRIL DEL ANO EN
CURSO LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL EMPEZO A MANEJAR LA PLATAFORMA
BACKOFFICE, YA QUE CON ANTERIORIDAD LA PLATAFORMA ERA MANEJADA POR EL ORGANO DE
CONTROL INTERNO UNA VEZ ANALIZADO EL PUNTO NUMERO CINCO, SE PROCEDE A SU
APROBACION, SE SOLICITA A LOS PRESENTES QUE AQUELLOS QUE TENGAN A BIEN APROBAR, SE
MANIFIESTEN LEVANTANDO LA MANO, UNA VEZ REALIZADA LA VOTACION, ES APROBADA POR
UNANIMIDAD, POR LOS MIEMBROS PRESENTES DEL COMITE.

PUNTO NUMERO SEIS: NO HABIENDO ASUNTOS REGISTRADOS, SE CONTINUA CON EL SIGUIENTE
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA.

PUNTO NUMERO SIETE: DANDO CONTINUIDAD CON EL ULTIMO PUNTO Y UNA VEZ AGOTADO EL
ORDEN DEL DIA, SE PROCEDE A LA CLAUSURA DE LA SESION SIENDO LAS ONCE HORAS CON
CINCUENTA Y CINCO MINUTOS SE DA POR CLAUSURADA LA PRESENTE, FIRMANDO AL MARGEN Y
AL CALCE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.
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